




石化级鉴定、中石化级奖励相关的统计、查询、报表生成功能 。 

服务组件层包含了系统所能提供和使用 的所有业务服 

务 ，包括数据访问服务等基础服务，以及科技项 目服务、科技 

鉴定服务、科技奖励服务、科技专利服务等专业服务 ，以面向 

系统和实施的细粒度服务形式供服务提供层使用。 

服务提供层以粗粒度服务的形式发布系统的业务处理功 

能，供业务流程层使用。这些服务供流程设计使用的，是面向 

业务的，而不是面向系统和实施的细粒度服务(传统的组件／ 

功能模块和对象即为细粒度的)，形成 了基于 S0A技术的服 

务组件层和服务提供层的技术整合，即使是业务人员也能够 

理解其含义，甚至利用其业务知识设计、使用和编排业务服 

务，提高了系统开发效率，降低了维护的难度。 

2．2 基于 SOA的科技管理 BPM 平台特点 

综上所述，在新架构上搭建 的中石化科技管理系统是一 

个基于 SOA的BPM平台框架 ，该框架是一个保证有效重用、 

流程驱动、面向服务的软件平台，这种结合有效解决了运行效 

率与系统扩展的矛盾，在软件系统的应用中它有两大优势 ： 

1)为科技管理系统进行包装，将多个业务服务进行整合， 

对用户提供统一的抽象接口，为用户屏蔽系统功能的实现细 

节 ；服务封装 、服务查找与发现和 SOAP消息的设计都是采 

用 XML Schema定义，有利于服务的重用 。 

2)业务流程的设计可以对服务进行三层的不同结构的服 

务组合 ，提高服务的重用性，同时能满足复杂工作流程的需 

要。 

针对不同的单位，某一业务的具体实现可能不同，服务代 

表了业务处理，而具体的业务处理功能实现还依赖业务功能 

处理模块 ，将服务和业务处理功能模块进行映射 ，由服务驱动 

业务处理 ，便可实现各单位的业务功能的差异化处理。 

由此可见，中石化科技管理系统 BPM 平台是一个由业 

务流程管理为核心、由服务来组织、调用业务处理模块的应用 

装配平台，在其部署过程中，只需对差异化的功能模块功能进 

行改造即可。 

结束语 中石化科技管理 BPM 平台，主要针对 中石化 

科研项目管理业务的复杂性和多变性，立足于行业信息系统 

的平台化研究 ，通过对 BPM 技术的攻关集成而研发的，该平 

台可根据业务需要 ，进行业务系统的快速搭建，对业务流程灵 

活地定制、调整、监控。BMP平台的研究与实现从根本上改 

变以后中石化科研管理系统软件的扩展、升级、推广 ，以及新 

系统的开发技术思路及规范，并且会沿着工具化、产品化的方 

向持续发展 ，形成具有独立 自．主知识产权的行业软件。 
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同时教学场地就是机房，也就是模拟的实际工作情景，改 

变 了理论教学在课堂、实践教学在机房的理论教学与实践教 

学和实际工作情景脱节的现象，融“教、学、做”一体，“在做中 

学”。在项 目实训阶段 ，我们以项 目教学法为主，教师为主导， 

学生为主体的行动为导向的教学模式和工作室教学模式结合 

的双元教学。校企合作公司部门经理与专业教研室主任共同 

兼任项目工作室负责人，以项目生产为主导，根据专业生产岗 

位群组建“工作室”，按 岗位群进行人员分工组建生产项 目小 

组 ，小组成员负责承担专业教学、职业规划、项 目生产、实习实 

训指导 4个任务。 

课程开发与建设注入了具有我院特色的“三段三化”的思 

想 ，形成了“三段五化”的课程教学模式。“三段”就是：基础型 

实践阶段一拓展型实践阶段一工学结合型实践阶段。“五化” 

就是：课程模式工作化、课程教学项 目化、模块单元任务化、考 

核模式多元化、课程评价过程化。形成了基于工作过程导向、 

任务驱动、项目制教学、工学结合的新型课程教学模式，采用 

“教、学、做”一体的工作情景模拟教学。 

结束语 本文提出了基于工作过程导向的计算机多媒体 

技术专业课程开发与建设的思路与内容与措施。其中基于工 

作过程导向的课程开发基本范式，规范了课程体系开发。与 

工作过程导向的课程开发方法(BAG法)相结合 ，构建了基于 

岗位综合能力的课程体系开发基本范式。形成了基于工作过 

程导向、任务驱动、项 目制教学、工学结合的新型课程教学模 

式，采用“教、学、做”一体的工作情景模拟教学。 

基于工作过程导向课程开发与建设，职业教育特色鲜明， 

操作性强。如果能够长期坚持，既可以让社会实践与理论教 

学高度融合，使得专业办学条件大大改善；同时又可以提高院 

校专业知名度，逐步规范了课程体系开发，优化教学模式，从 

而推动院校人才培养 目标与市场直接接轨，提高人才培养质 

量。 
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